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Календарный план работы школьного спортивного клуба «СТАРТ» 

 На 2022-2023 учебный год 

Цель деятельности: развитие мотивации и личности к физическому развитию. 

 

Приоритетные задачи ШСК: 

 

 Пропагандаздоровогообразажизни,личностныхиобщественныхценностейфизическойкультурыиспорта; 

  Формированиеудетейраннеймотивациииустойчивогоинтересакукреплениюздоровья,физическомуиспортивному 

совершенствованию; 

 Вовлечениеучащихсявсистематическиезанятияфизическойкультуройиспортом; 

  Совершенствованиеорганизацииразличныхформфизкультурно-оздоровительнойиспортивно-массовойработысдетьми и 

подростками; 

  Воспитание уобучающихсячувствагордостизасвоеобразовательноеучреждение,развитиекультурыитрадиций 

болельщиков спортивных команд; 



1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МАССОВАЯРАБОТА. 

 

1.1 Проведение спортивно-массовых мероприятий ШСК 

 

Месяц Наименование мероприятий Классы Ответственный 

Сентябрь  Туристическое многоборье 1-9 Пчелкина Л.Н. 

Октябрь  День здоровья (кросс)  Расторгуев Л.П. 

Ноябрь  Олимпиада по физкультуре 5-9 Расторгуев Л.П. 

Декабрь «Народные Забавы» 1-4 Драчев С.А. 

февраль Неделя Физкультуры и спорта 1-9 Ревоненко А.Н. 

Март  «Спорт против наркотиков» - спортивный праздник по программе 

«Президентских состязаний» 

5-9 Ревоненко А.Н. 

7 апреля Всероссийский «День здоровья» 1-9 Расторгуев Л.П. 

Май  Летний фестиваль ГТО 1-9 Драчев С.А. 

2.  ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА. 

 

№ 

п/п 

Содержаниеработы Сроки Ответственный 

1. Планирование и организация деятельности ШСК Август  Руководитель ШСК 

2 Разработка календарно-тематического планирования физического воспитания  Август  Руководитель ШСК, учителя физической 

культуры 

3 Разработка дополнительных образовательных программ спортивной 

направленности 

Август  Учителя физической культуры 

4 Выбор состава Совета ШСК  Сентябрь  Руководитель ШСК 

5 Составление расписания работы спортивных секций  Сентябрь  Руководитель ШСК 

5 Оформление информационного стенда  Руководитель ШСК, Совет ШСК 



 

3. УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНАЯРАБОТА. 

 

№ 

п/п 

Содержаниеработы Сроки Ответственный 

1. Проведение классных часов, лекций, бесед, вечеров на тему ЗОЖ, участие в 

проведении родительского лектория 

В течение года  Совет ШСК 

2. Участие в общешкольных , классных родительских собраниях на тему ЗОЖ В течение года  Совет ШСК 

3 Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий  В течение года Руководитель ШСК, Совет ШСК 

 

4. МЕТОДИЧЕСКАЯРАБОТА. 

 

№ 

п/п 

Содержаниеработы Сроки Ответственный 

1. Изучение нормативной документации, регламентирующей деятельность ШСК В течение года Заместитель директора по ВР, руководитель 

ШСК 

2. 
Проведение методических мероприятий с целью обмена опытом 

 Декабрь, апрель Заместитель директора по ВР 

 

5. СПОРТИВНО-МАССОВАЯ. 

 

№ 

п/п 

Содержаниеработы Сроки Ответственный 

1. Разработка и утверждение плана спортивно-массовых мероприятий Сентябрь  Руководитель ШСК 

2. Организация участия школьных команд в соревнованиях различного уровня  В течение года  Руководитель ШСК 

3 Организация и проведение школьной спартакиады   В течение года Руководитель ШСК 

 

 



6. КОНТРОЛЬ И РУКОВОДСТВО. 

 

№ 

п/п 

Содержаниеработы Сроки Ответственный 

1. Посещение объединений физкультурно-спортивной направленности В течение года Заместитель директора по ВР, 

руководитель ШСК 

2. Анализ хода выполнения поставленных задач, корректировка работы ШСК В течение года Заместитель директора по ВР, 

руководитель ШСК 

 


